【講  題】：淺談九型人格與諮商輔導技巧
【主講人】：王中砥  老師
【講題要義】：九型人格（Enneagram）2000多年前，來自巴比倫的神奇智慧結晶。美
    國斯坦福大學MBA課程的研修科目;知名跨國公司可口可樂、惠普、 AT&T、諾基亞
    等，應用於企業管理與雇員培訓的有效工具。想一想，您會是下面哪種人？是完美
    型、和平型、能力型、智慧型、忠誠型、豐富型、藝術型、動力型或者是助人型？
    課程中讓你輕鬆地認識自己、了解別人。
【內容綱要】：
    一、Enneagram歷史起源
    二、真我True Self Vs 理想的我 Ideal Self

    三、標籤Label

    四、行為Behavior Vs 心態、動機Motivation

      1.完美型Reformer / Perfectionist 

      2. 溫馨型Helper / Giver 

      3. 動力型Achiever / Motivator 

      4. 感性型/自我型Tragic Romantic

      5.思想型Observer/information Processor

      6.忠誠型Team Player / Loyalist

      7. 開朗型 / 悠然型Enthusiast

      8. 果斷型 / 挑戰型Leader

      9.和諧型Peace-maker

諮商輔導技巧

前言：一個年輕人的案例​(在本案例中，你看到了什麼？

1、 輔導行為的發生

（1） 人際互動理得支持系統

（2） 相互的信任關係

2、 輔導的模式：縱向關係、橫向關係

3、 職（生）涯輔導的關注焦點

（1） 四不一沒有的制約

（2） 傳統生涯觀點的制約

（3） 教練心態與對話(做教練不做導演

（4） 對人的關注比對事的關注重要

4、 輔導關係的建立

· 環境布置

· 心理準備

· 搭橋（建立親和共識）

· 專注與不專注

· 階級平等（助人自助）

· 傾聽

· 觀察

5、 運用技術

（1） 理情技術得運用

（2） 短期焦點的運用

（3） 教練技術的運用

聆聽、發問、區分、回應

6、 個案心理狀態

· 無法改變的認知

· 無法改善的行為

· 對未知的茫然

· 年齡因素

· 焦慮

· 憂鬱

· 歇斯底里

